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iTenemos una gran noticial!
Actualizamos nuestra web y ahora podés encontrar en un solo lugar toda la informacion que
necesitas: notas periodisticas, entrevistas, casos destacados, videos de nuestras capacitaciones
y mucho mas.

¢~ Ingresd y descubri todo nuestro contenido renovado.
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| Principales Noticias

DE ACUSACION. SE ORDENE LA
SUSPENSION DEL MAGISTRADO Y SE
FORMULE ACUSACION ANTE EL JURADO
DE ENJUICIAMIENTO.

v

Al Seior Presidente
Del Consejo de la Magistratura de la Nacion,

Dr. Horacio Rosatti,

+ cuairesidente de MEAB
ASOCIACION CIVIL (Movimiento Empresarial
Antibloqueos), conforme instrumento constitutivo y
acta de designacion de autoridades que en copia

= infobae

POLITICA >

La Camara del Trabajo
revoco la cautelar que
frenaba la reforma laboral
y restablecio la vigencia
de 83 articulos

El tribunal dispuso que la apelacion del
Estado tenga efecto suspensivo y dejo
sin efecto la medida dictada por el juez
Ojeda. La CGT mantiene el planteo de
fondo contra la Ley 27.802

Pedido de suspension y remocion del juez que frené la reforma laboral

Desde el MEAB se presenté denuncia ante el Consejo de la Magistratura contra el juez
Raul Horacio Ojeda, por presunto mal desempefo, en resguardo del orden juridico, la
seguridad juridica y el derecho a trabajar (arts. 14,17 y 28 CN). La Justicia debe garantizar

derechos, no vulnerarlos.

Leer mas

La Camara del Trabajo revocé la cautelar que frenaba la reforma laboral
Celebramos que la justicia actue de acuerdo a la ley y no segun afinidad ideolégica y/o
partidaria.

Este es el camino.

Los Argentinos necesitamos producir y trabajar en paz.

Leer mas


https://www.infobae.com/politica/2026/04/29/pidieron-al-consejo-de-la-magistratura-la-suspension-y-remocion-del-juez-que-freno-la-reforma-laboral/
https://www.infobae.com/politica/2026/04/29/pidieron-al-consejo-de-la-magistratura-la-suspension-y-remocion-del-juez-que-freno-la-reforma-laboral/
https://www.infobae.com/politica/2026/04/29/pidieron-al-consejo-de-la-magistratura-la-suspension-y-remocion-del-juez-que-freno-la-reforma-laboral/
https://www.infobae.com/politica/2026/04/23/la-camara-del-trabajo-revoco-la-cautelar-que-frenaba-la-reforma-laboral-y-restablecio-la-vigencia-de-83-articulos/
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Desde MEAB, hemos denunciado penalmente al juez Raul Ojeda por abuso de autoridad. Al suspender una
ley nacional con alcance general, el magistrado ha excedido sus facultades y vulnerado la Constitucion

Nacional.

COMUNICADO OFICIAL - MEAB

Denunciamos penalmente al juez Ojeda por la suspension de la Ley de
Modernizacién Laboral.

El Movimiento Empresarial Antibloqueos (MEAB) presenté este martes una
denuncia penal por presunto abuso de autoridad contra el juez Raul Horacio
Ojeda, titular del Juzgado Nacional del Trabajo N° 63. La causa fue asignada
por sorteo al Juzgado Criminal y Correccional Federal N° 6, bajo el expediente
CFP 1796/2026.

juez Raul Horacio Ojeda

La presentacion surge a partir de la decision adoptada el 30 de marzo de 2026,
mediante la cual se suspendieron articulos sustanciales de la Ley N° 27.802 —
Ley de Modernizacion Laboral— con efectos en todo el territorio nacional, en
el marco de una accién promovida por la CGT.

Segun se detalla en la denuncia, la medida fue dictada sin aguardar la
respuesta del Estado Nacional y extendio su alcance a articulos que no habian
sido incluidos en el planteo original. Dias después, el propio magistrado dejé
sin efecto parcialmente la cautelar respecto de uno de esos articulos.

21 de abril 2026

Desde el MEAB entendemos que esta presentacion se apoya en
aspectos juridicos centrales: El alcance de las medidas cautelares, el
cumplimiento de la normativa vigente, el respeto por el derecho de defensa
y la competencia del tribunal interviniente. En particular, se cuestiona la
compatibilidad de la decisién con criterios establecidos por la Corte
Suprema, asi como el alcance de una medida de caracter general dictada
por un tribunal de instancia.

El presidente del MEAB, Juan Gabriel Méndez, afirmé:

“Un juez de primera instancia no puede erigirse en un tribunal
constitucional y paralizar una ley en todo el pais. No podemos naturalizar
decisiones que contradicen normas vigentes, exceden competencias y
afectan el derecho de defensa del Estado”.

La suspensién de la Ley N° 27.802 introduce un escenario de
incertidumbre sobre el marco regulatorio laboral. En un contexto donde
el pais necesita reglas claras y previsibilidad, este tipo de decisiones
impacta directamente en la generacion de empleo.

Desde el MEAB consideramos fundamental que estas situaciones sean
analizadas en profundidad, para garantizar el respeto por la legalidad, la
divisién de poderes y la seguridad juridica.

ASOCIACION CIVIL MEAB.

Leer mas



https://www.infobae.com/politica/2026/04/29/pidieron-al-consejo-de-la-magistratura-la-suspension-y-remocion-del-juez-que-freno-la-reforma-laboral/
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MEAB y UNEPP llevaron la voz de emprendedores y pymes al Senado de la
Nacién
El 16 de abril, representantes de MEAB y UNEPP mantuvieron una reunién de trabajo en el

Senado de la Nacién con el equipo de la Dr. Patricia Bullrich

"No fuimos a observar ; fulmos a proponer . Llevamos la voz de los emprendedores , pymes y productores

directamente a los espacios de decisién , con propuestas claras para destrabar el potencial de nuestro sector".
Mantuvimos esta reunién con Josefina Tajes, abogada laboralista y asesora de Bullrich.

¢Qué logramos en este encuentro?

@ Una recepcién excepcional de nuestros planteos técnicos.

@ Un intercambio de ideas sumamente positivo sobre las reformas que Argentina necesita.
@Definimos lineas de trabajo conjuntas para lo que viene.

La fuerza de los auténomos y emprendedores ya no esta dispersa. A través de la unidad

garantizamos que tu esfuerzo tenga el peso politico que merece.

Leer mas


https://x.com/unepp_ar/status/2044899314154303986
https://x.com/unepp_ar/status/2044899314154303986
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5° ANIVERSARIO MEAB

Hace cinco ainos nacié MEAB, fruto de la necesidad de defender el derecho a trabajar y producir

frente a bloqueos y extorsiones que asfixiaban a las PyMEs.

En este camino logramos avances histéricos:

@ El articulo 242 de la Ley de Contrato de Trabajo, que habilita el despido con causa por
bloqueos.

@ La creacion del Gabinete Antibloqueos en el Ministerio de Seguridad.

@ La linea 134 para denunciar bloqueos y extorsiones.

@ Nuestra participacién en la modernizacién laboral y en el Consejo de Mayo.

@ La reglamentacién de asambleas y sanciones a organizaciones que bloquean.

Nada fue casual: fue la decision de no resignarse.
Hoy, a cinco afos, reafirmamos lo que nos une: trabajo, libertad y ley.

Y lo que nos fortalece: somos mas firmes, mas fuertes y unidos.
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Fundacién Libertad: CENA DE LA LIBERTAD

El pasado 27 de abril de 2026, la Fundacion Libertad volvié
a posicionar al MEAB en un lugar privilegiado dentro de su
tradicional encuentro anual. Funcionarios nacionales e
invitados resaltaron la importancia del movimiento y los
resultados obtenidos en favor de los argentinos,
consolidando el reconocimiento al trabajo y compromiso

del MEAB.

Leer mas



https://www.infobae.com/politica/2026/04/29/pidieron-al-consejo-de-la-magistratura-la-suspension-y-remocion-del-juez-que-freno-la-reforma-laboral/
https://www.infobae.com/fotos/2026/04/28/48-fotos-de-la-cena-anual-de-la-fundacion-libertad/
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Presencia en las Redes
Nuestras publicaciones en X (Twitter) e Instagram han alcanzado un récord de visualizaciones, visibilizando la realidad de las

PyMEs argentinas.

Juicio oral a Cabaleyro y Espindola: basta de mafia sindical

Maximiliano Cabaleyro y Fernando Espindola, del Sindicato de

Camioneros, junto a seis ex empleados de Rey Distribucion, . j— L i 3
- J +VOCE
enfrentaran un juicio oral en septiembre proximo. —
: . )
El blogueo a una planta no es una herramienta sindical. Es una . " 4‘( - -»;c Tz
cadena de intimidacion que termina asfixiando el trabajo que
g 1
dicen defender. + POR EXTORSION CUANDO awoumou UNA mpn[sn -
_ o DOS DIRIGENTES CERCANOS A MOYANO QUEDARON DETENIDOS
Que rindan cuentas ante la Justicia. - -

Basta de mafia sindical.

VER POST DESTACADO



https://x.com/MEABArgentina/status/2047284828861591566
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Presencia en las Redes

El salario es del trabajador, no de los sindicatos

Los trabajadores pierden entre un 2% y 5% de su salario en aportes
sindicales obligatorios, aun sin estar afiliados.

Ese dinero deberia fortalecer su ingreso y la economia, no financiar
estructuras politicas o dirigentes.

La ley obliga tanto a empleados como a empleadores a sostener
este sistema, que muchas veces termina en corrupcion y
enriguecimiento de unos pocos. Es necesario modificar la
normativa para que cada persona pueda decidir libremente a
quién aportar, garantizando transparencia y voluntariedad en el

USO de sus recursos.

VER POST DESTACADO

LIN=ASINDICAL

Millonarias transferencias
13 :

desde Camioneros a
aulll fideicomisos ligados al

entorno de Moyano
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https://x.com/MEABArgentina/status/2043763009554657720
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Presencia en las Redes

Justicia frente amenaza e intimidacién contra una Pyme de
Entre Rios

En enero de 2025, una empresaria de la Pyme FADEMI (Entre Rios)
fue intimidada con un paquete que contenia dos balas durante un
conflicto laboral con bloqueo. La Fiscalia de Gualeguay identifico a
los responsables, los hermanos Mauricio y Cristhian Taffarel, ex
empleados de la firma, quienes enfrentaran juicio por amenazas
agravadas. El caso fue acompanado por el abogado Pablo Torres
Barthe.

Desde el MEAB se denuncia que estas practicas no defienden el
trabajo, sino que constituyen delincuencia sindical: mandar balas,

intimidar y amenazar destruye empleo y empuja a la ilegalidad.

VER POST DESTACADO

infobae
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Intimidaron a una empresaria de Entre Rios con
un paquete con dos balas y ahora iran a juicio
por amenazas agravadas

Se trata de dos ex empleados de la pyme FADEMI, que estuvieron
detenidos por ese mensaje mafioso y luego quedaron libres, en el

contexto de un duro conflicto laboral que incluyé un bloqueo sindical y
despidos

i Por Ricardo Carpena + Seguiren &
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Presencia en las Redes

Aguiar cruzé la linea: del sindicalismo al caos permanente

No esta defendiendo paritarias: esta promoviendo conflicto
permanente.

Desde que asumid este gobierno, su discurso es claro: “mas
conflictividad”, paros, amenazas y bloqueos.

Eso no es sindicalismo.

Es presion sistematica que paraliza el pais.

Cuando se afecta a millones para forzar poder, deja de ser un
reclamoy empieza a parecerse a otra cosa.

Argentina necesita trabajo y produccion. No dirigentes que viven

del caos.

VER POST DESTACADO

TIKT:

¥ indignado



https://x.com/MEABArgentina/status/2046359503684178046
https://x.com/MEABArgentina/status/2046567811766509757

| Casos y Asesoramiento

Acompanamiento

Este mes, desde el MEAB brindamos asesoramiento a
Union de Comerciantes de Neumaticos (UCON), con
guienes mantuvimos una reunion para acompanarlos

frente al hostigamiento del sindicato UTNA.

Solicitar Asesoria
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